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PRAVILA SOLSKEGA REDA OSNOVNE SOLE DEKANI

Pravice in dolZznosti u¢encev

Pravila obnasanja in ravnanja

Vzgojne dejavnosti ob krsitvah pravil

Pohvale, priznanja in priznanja z nagrado

Udelezba ucencev na tekmovanjih, na katerih zastopajo Solo
Nacin zagotavljanja varnosti

Organiziranost ucencev

Opravicevanje odsotnosti
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Sodelovanje Sole pri zagotavljanju zdravstvenega varstva ucencev

1. PRAVICE IN DOLZNOSTI UCENCEV

PRAVICE UCENCA:

e da obiskuje pouk in druge vzgojno-izobrazevalne dejavnosti,

e da pridobiva znanje, spretnosti in navade za vsezZivljenjsko ucenje,

e daima zagotovljeno varno in spodbudno delo v Soli,

e da Sola organizira Zivljenje in delo tako, da se spostujejo splosne civilizacijske vrednote
in posebnosti razli¢nih kultur,

e da Sola zagotavlja enakopravno obravnavanje ne glede na spol, raso, eticno
pripadnost, veroizpoved, socialni status druzine ali druge okoliscine,

e da delavci Sole spoStujejo njegovo osebnost, individualnost, dostojanstvo

e da Sola zagotovi varovanje osebnih podatkov v skladu z zakonom in drugimi predpisi,

* da dobi tudi dodatno razlago in nasvet izven pouka, ¢e obstajajo objektivni razlogi za
to (npr. odsotnost ucenca od pouka zaradi bolezni, udelezbe na tekmovanijih, ipd.),

e da se pri pouku upostevajo razvojne znacilnosti, predznanje, radovednost in
posebnosti posameznika,

e da pri pouku dobi kakovostne informacije, ki sledijo sodobnemu razvoju znanosti in
strok,

e da dobi o svojem delu sprotno, pravic¢no in utemeljeno povratno informacijo o svojem
znanju,

e da dobi pri svojem delu pomo¢ in podporo, ¢e jo potrebuje,

e da se aktivno udelezuje dni dejavnosti, ekskurzij, interesnih dejavnosti in prireditev
Sole,



da se lahko svobodno izreCe o vprasanjih iz Zivljenja in dela Sole,

da se vkljucuje v delo oddel¢ne skupnosti, skupnosti ucencev Sole in Solskega
parlamenta ter

da sodeluje pri dogovorjenih skupnih aktivnostih Sole.

DOLZNOSTI UCENCA:

da spostuje pravice drugih ucencev in delavcev Sole,

da redno in to€no obiskuje pouk in druge dejavnosti,

da drugih ucencev in delavcev Sole ne ovira in ne moti pri delu,

da skrbi za lastno varnost in zdravje ter ne ogroza zdravja in varnosti drugih u¢encev in
delavcev Sole,

da spostuje pravila $olskega reda in hi$ni red OS Dekani,

da varuje in odgovorno ravna s premozenjem Sole ter lastnino drugih ucencev in
delavcev Sole,

da se spostljivo vede do drugih ucencev in zaposlenih na Soli,

da sodeluje pri urejanju Sole in Solske okolice,

da sodeluje pri dogovorjenih oblikah deZurstva uéencev,

da se ravna po navodilih zaposlenih,

da redno izpolnjuje Solske obveznosti.

2. PRAVILA OBNASANJA IN RAVNANJA
2.1 PRI POUKU

ik

Ucenci k pouku prihajajo redno in ob uri.

Redno prinasajo Solske potrebscine in opravljajo naloge.

Na zacetku ure vstanejo, se umirijo in se z uciteljem pozdravijo.

Med poukom upostevajo navodila uditelja in ne motijo dela.

Med urami pouka, odmori in med drugimi dejavnostmi, ki jih organizira Sola, ni

dovoljeno:

e nikakrsno nasilje (telesno, besedno, psihicno) med ucenci in/ali drugimi delavci
Sole,

® neopraviceno izostajanje,

® zamujanje,

¢ nekulturno obnasanje (Zvecenje, pljuvanje, klepetanje, hranjenje, pitje in druge
oblike druzbeno nesprejemljivega vedenja),

e poskodovanje Solske/tuje lastnine,

® uporaba mobilnih in drugih AV naprav,

® uzivanje prepovedanih snovi (alkohol, tobak in ostale droge),



6. Prinasanje in posedovanje predmetov ali sredstev, s katerimi se lahko ogrozi Zivljenje,
varnost in zdravje ljudi ali se lahko z njimi poSkoduje premozZenje.

7. Solo zapustijo le z dovoljenjem ucitelja oziroma s pisnim dovoljenjem star$ev. Pisno
dovoljenje starsev pred zapustitvijo Sole pokaZejo razredniku ali dezurnemu ucitelju.

8. Upostevajo dogovore, ki veljajo na ekskurzijah, naravoslovnih, kulturnih in Sportnih
dnevih ter v Soli v naravi.

9. Ucencilahko uporabljajo mobilne telefone in avdio-vizualne naprave pred in po pouku
na Solskem dvoris¢u. Naprav ne smejo uporabljati za fotografiranje in snemanje.

10. Ucitelji in drugi strokovni delavci zapisujejo pohvale in krsitve v zvezek oddelka.
Razrednik vsaj enkrat tedensko zapise pregleda in ukrepa v skladu s tem pravilnikom.

11. Ucenci in ucitelji poskrbijo, da po kon¢anem pouku za seboj pustijo urejeno ucilnico in
telovadnico. Vsak u€enec po koncani uri pospravi svoj delovni prostor.

2. 2 VSOLSKIH PROSTORIH

1. V3oli so ucenci obuti v copate.
Skrbno in odgovorno ravnajo s svojo lastnino, lastnino Sole in lastnino drugih ucencev
in zaposlenih.
3. Hrano uzivajo pri mizi v uCilnici ali jedilnici, v za to predvidenem ¢asu. Med malico in
kosilom se vedejo kulturno. Hrane iz jedilnice ne smejo nositi ven.
V Soli in njeni okolici skrbijo za red in CistocCo, varcujejo z elektriko, vodo in papirjem.
5. Vedno pospravijo za seboj.

2. 3 VTELOVADNICI

1. V telovadnici se u¢enci ravnajo po navodilih ucitelja.
2. Pred pricetkom pouka Sporta se mirno in tiho preoblecejo v garderobi.

2.4 VIJEDILNICI

1. Ucenci, ki kosijo v Soli, pustijo Solske torbe v garderobi.

2. Vsak ucenec ima svoj kljucek, za katerega je odgovoren in z njim evidentira prisotnost
na kosilu.

3. Ucenci upostevajo razpored delitve kosila in se pred razdelilnim pultom ustrezno
obnasajo (ne kricijo, se ne prerivajo, ipd.), odnesejo pladenj s kosilom v jedilnico,
pojedo in ga odnesejo v pomivalnico. S pladnja sami odstranijo papirnato brisaco in
pribor.

4. Po 6. Solski uriimajo prednost pri delitvi kosila vozaci in uéenci, ki imajo pouk 7. Solsko
uro.

5. Zaredin varnost v jedilnici skrbi dezurni ucitelj.



2.5 NA SOLSKEM DVORISCU

1. Na Solskem dvoriscu se lahko uéenci zadrzujejo pred in po pouku ter med glavnim
odmorom.

2. Na Solsko dvorisce ucenci ne smejo v copatih.

3. Na Solskem dvoris¢u ucenci skrbno in odgovorno ravnajo z lastnino Sole, lastnino
drugih uc€encev in zaposlenih.

4. Zared in varnost na Solskem dvoriscu skrbi dezurni ucitelj. U¢enci upostevajo njegova
navodila.

5. Ucenec, ki prihaja v Solo s kolesom, mora dosledno uposStevati cestno-prometne
predpise. Po Solskem dvoriScu je voZznja s kolesom prepovedana.

2.5 VKNJIZNICI

1. V knjiznici se ucenci lahko zadrzujejo v ¢asu uradnih ur.
2. V knjiznici se u¢enci obnasajo po pravilih, ki so razobesene v prostorih knjiznice.

2. 6 MED PROSTIMI URAMI

1. Ucenci so v ¢asu prostih ur v jedilnici ali v knjiznici.
2. V casu prostih ur u¢enci ne smejo motiti vzgojno-izobrazevalnega procesa.
3. V casu prostih ur ucenci ne smejo zapuscati Solskega prostora.

2.7 MED ODMORI

1. V5-minutnih odmorih med Solskimi urami se ucenci sprostijo in pripravijo na naslednjo
Solsko uro.

2. Glavni odmor je namenjen predvsem malici in oddihu.

3. Z ucenci malica ucitelj, ki jih je pouceval 2. Solsko uro. Z njimi je toliko ¢asa, da
pomalicajo in pospravijo za seboj.

Ucenci, ki imajo 2. Solsko uro Sport, malicajo v jedilnici.

5. Ucenci lahko zapustijo vecnamenski prostor oz. ucilnico, ko so pomalicali — to je ob
9.45, takrat lahko odidejo na plos¢ad pred Solo, v primeru slabega vremena pa se
zadrzujejo v Solskem objektu.

6. V Solskem objektu ucenci ne tekajo.

7. V Casu glavnega odmora skrbijo za red in varnost u¢encev dezurni ucitelji.

2.8 MED SEBOJ
1. Ucitelje in druge delavce Sole ucenci vljudno pozdravijo ter se do njih vedejo spostljivo.
2. Ucenci ucitelje nazivajo z ucitelj in ime ucitelja oz. uciteljica in ime uciteljice.



TeZave in spore resujejo s pogovorom, brez nasilja, fizinega, psihi¢nega ali verbalnega.
V ucilnici, po hodnikih ter na zunanjih Solskih povrsinah se gibajo primerno in kulturno
(prepovedano je gibanje, ki je lahko nevarno za zdravje in osebno varnost),
Spostujejo pravice drugih ucencev in vseh delavcev Sole.

So spostljivi in strpni do vsakega posameznika, do razlicne eti¢ne pripadnosti,
veroizpovedi, rase in spola.

Med poukom sodelujejo, pomagajo in omogocijo drugim, da v miru delajo.

Pomagajo soSolcem, mlajSim uc¢encem in drugim vrstnikom.

Spostujejo nacela zdravega Zivljenja (ne uzivajo alkohola, drog in drugih psihoaktivnih
sredstev).

Gibanje starsev, obiskovalcev in najemnikov prostorov je omejeno. V ucilnice v ¢asu pouka ni

dovoljeno vstopati, razen izjemoma, vendar le po predhodnem dovoljenju ravnatelja, ki se je

o tem predhodno dogovoril z uciteljem, ki takrat poucuje. Zaradi varnosti lahko ravnatelj

gibanje dodatno omeji s posebnim sklepom. V casu kosila zaradi higienskih in varnostnih

razlogov ni dovoljeno zunanjim obiskovalcem vstopati v jedilnico.

3. VZGOJNE DEJAVNOSTI IN POSTOPKI OB KRSITVAH
PRAVIL

Vzgojne dejavnosti in postopki so navedeni v prilogi Vzgojni postopki in ukrepi ob posameznih
krsitvah Solskega reda.

Krsitve so lazje, teZje in najtezje.

LaZje krsitve so:

[}

Ucenec nima copat.
Neprimerno ravnanje s hrano.

Neprimeren prihod na kosilo/vrivanje.

Prihod k uri brez ustreznih pripomockov (tudi brez opreme za Sport).
Ucenec odklanja delo in pri tem ne moti vzgojno-izobrazevalnega procesa.
Ucenec s svojim vedenjem ovira in onemogoca vzgojno-izobrazZevalni proces.
Opravljanje Solskih obveznosti.

Neupostevanje pravil vedenja med odmori.

Razmetavanje ali skrivanje lastnine drugih ucencev.

Neupostevanje pravil vedenja v sanitarijah.

Neopravljanje nalog reditelja.

Zamujanje k pouku.

Nedovoljeno zapuscanje Solskega objekta ali zadrzevanje izven funkcionalnega
zemljisca Sole.

Neopravi¢eno izostajanje od pouka.

Krsitev pravil pri ocenjevanju znanja.



e Ucenec uporablja mobilni telefon ali druge elektronske naprave v Solskih prostorih.

* Neupostevanje knjiznic¢nih pravil.

® Poskodba ali izguba knjige.

e ZadrZevanje ucenceyv, ki niso vklju€eni v varstvo vozacev ali oddelek podaljSanega
bivanja, po kon¢anem pouku v Soli in na funkcionalnem zemljis¢u Sole.

® |azZja krsitev, ki s temi pravili ni opredeljena.

TezZje krsitve so:

® Ponavljajoce se istovrstne laZje krsitve, zaradi katerih so Ze bili izvedeni vzgojni
ukrepi.

e Verbalni napad na ucenca (Zalitve, zmerjanje, zasmehovanje, opolzko govorjenje,
razsirjanje laznih govoric ...).

* Verbalni napad na ucitelja, delavca Sole ali drugo osebo (Zalitve, zmerjanje,
zasmehovanje, opolzko govorjenje, razsirjanje laznih govoric ...).

® Nasilno vedenje in /ali ogrozanje lastne varnosti in varnosti drugih (ucencev ali
zaposlenih).

® Povzroditev materialne Skode (poskodovanje Solske opreme, Solske zgradbe, lastnine
ucencev, lastnine delavcev Sole).

® Ponavljajoce povzrocanje materialne skode (poSkodovanje Solske opreme, Solske
zgradbe, lastnine ucencev, lastnine delavcev Sole).

e Zaljivo govorjenje (Zaljenje, preklinjanje, ponizevanje, nestrpne opazke do drugaénih,
razli¢nih narodnosti, ver ... ) / javno spodbujanje ali razpihovanje narodnostnega,
rasnega, verskega ali drugega sovrastva ali nestrpnosti, ali spodbujanje k drugi
neenakopravnosti zaradi telesnih ali dusevnih pomanjkljivosti oziroma drugacnosti.

e Napeljevanje h krsitvam / nagovarjanje drugih h krsenju pravil.

* Nepooblasceno branje dokumentov osebne narave oz. zaupne narave, Solske
dokumentacije.

® Ponarejanje, popravljanje pisnih ocenjevanj, preverjanj, opravicil, obvestil /
ponarejanje podpisov in obvestil starsev.

¢ Nedovoljeno snemanje, fotografiranje in javno objavljanje posnetkov.

® Tezja krsitev, ki s temi pravili ni opredeljena.

Najtezje krsitve so:

® Spolno nadlegovanje ali druga oblika spolnega nasilja nad ucenci in delavci
Sole, predvajanje eroti¢nih ali pornografskih vsebin.

® Psihi¢no nasilje, socialno izkljuCevanje, osamitev, stigmatizacija, izsiljevanje ali
ekonomsko nasilje, zahteve po denarju, groznje, virtualno nasilje, izvajanje
neposrednih ali prikritih oblik agresivnega vedenja do drugih uc¢encev ali delavcev



Sole / vrstnisko nasilje.

Fizicni napad na ucenca, ucitelja, delavca Sole ali drugo osebo, pri cemer sta
ogroZena zdravje ali Zivljenje.

Uporaba naprav ali predmetov, s katerimi se lahko ogrozi zdravje, varnost ali
Zivljenje drugih oseb.

Kajenje ter prinasanje, posedovanje, ponujanje, prodajanje ali uZivanje
alkohola, drog ter drugih psihoaktivnih sredstev in napeljevanje sosSolcev k
takemu dejanju v ¢asu pouka, dnevih dejavnosti in drugih organiziranih
oblikah vzgojno-izobrazevalne dejavnosti.

Prihod oziroma prisotnost v Soli pod vplivom alkohola, drog in drugih psihoaktivnih
sredstev v ¢asu pouka, dnevih dejavnosti in drugih organiziranih oblikah vzgojno-
izobrazZevalne dejavnosti, ki so opredeljene v letnem delovhem nacrtu.
Uporaba pirotehni¢nih sredstev v Soli ali na zunanjih povrsinah Sole.
Protipravna prilastitev (tatvina) lastnine Sole, drugih ucencev, delavcev ali
obiskovalcev 3ole.

Opravljanje pridobitne dejavnosti (prodaja) v Soli ali na funkcionalnem
zemljiscu Sole.

Popravljanje in vpisovanje ocen in drugih podatkov v Solsko dokumentacijo
(e-dnevnike, e-redovalnice, spricevala).

Unic¢evanje uradnih dokumentov ter ponarejanje podatkov in podpisov v
uradnih dokumentih in listinah, ki jih izdaja Sola.

O tezi posameznega prekrska odloc¢ajo strokovni delavci Sole tudi na osnovi razgovorov z vsemi

vpletenimi in ob upostevanju vseh znanih okoliscin situacije.

VZGOIJNI UKREPI

ReSevanje problema se izvaja sproti in je povezano s tezo krsitve. Pri tem bomo upostevali

postopnost vzgojnega ukrepanja:

ucitelj

razrednik — starsi

Solska svetovalna sluzba
ravnatelj.

Lahko se uporablja tudi naslednji nacini reSevanja problemov:

® pogovor z ucencem,

e pogovor v mediacijskem timu,

® pogovor z u¢encem in starsi,

® pogovor z u¢encem, starsi in svetovalno sluzbo,

® pogovor z ucencem, starsi in svetovalno sluzbo, ki skupaj pripravijo program za
reSevanje problema (s postopki, dogovori, spremljanjem, ciljem).



Program lahko zajema 3e:

uvedbo belezke,

beleZenje v vzgojni zvezek oddelka,

razgovore po pouku v zvezi z reSevanjem problema (Sola obvesti starse),

zaCasna odstranitev od pouka, vendar pod nadzorstvom,

organizacija ucenja izven ucne skupine,

povecan nadzor nad ucencem,

organizirana ustrezna nadomestna zaposlitev,

restitucija (u€enec s svojim vedenjem popravi napako — npr. pomo¢ sosolcu,
razredu, dezurnemu ucitelju, mlajSim u¢encem, ipd.)

opravljanje dela v korist razredne ali Solske skupnosti po pouku,

ukinitev nekaterih pravic, ki so v povezavi z nadstandardnimi storitvami Sole,
zaCasen odvzem elektronske naprave, s katero ucenec moti pouk oz. zacasen
odvzem nevarnih nedovoljenih sredstev, ki jih ima uéenec v Soli — vse zaCasno
odvzete stvari izro¢imo starSem osebno, razen predmetov, ki se jih v skladu z
zakonodajo ne sme imeti v posesti,

odvzem mobilnega telefona oz. avdio-vizualne naprave; odvzeto napravo lahko
starsi prevzamejo pri ravnatelju,

v primeru neopravicene odsotnosti ucenca ali bezanja ucenca od pouka, ucitelj
takoj obvesti starse,

prepoved vstopanja ali uporabe dolocenih Solskih prostorov,

prepoved zadrZevanja v knjiZnici,

prepoved udelezbe 0z. moZnost udelezbe le ob prisotnosti starSev na Solskih ali
zunajsolskih dejavnostih Sole (ekskurzije, Sportna tekmovanja, interesne dejavnosti,
ipd.),

organiziranje nadomestnega vzgojno —izobraZzevalnega dela za ucenca,
premestitev v drug oddelek,

prepoved priblizevanja ucencu,

opravljanje druzbeno koristnega dela,

mediacija,

drugo.

O vzgojnih dejavnostih morajo biti starsi obvesceni.



VZGOJNI OPOMIN

Ucencu se lahko izre¢e vzgojni opomin, ko krsi dolZznosti in odgovornosti, ki so dolo¢ene z
zakonom ali drugimi predpisi Sole ali ko vzgojne dejavnosti oziroma vzgojni ukrepi ob
predhodnih krsitvah niso dosegli namena.

Vzgojni opomin se lahko izreCe za krsitve, storjene v ¢asu pouka, dnevih dejavnosti ali drugih
organiziranih oblikah vzgojno-izobraZzevalne dejavnosti, ki so opredeljene v lethem delovnem
nacrtu, hiSnem redu, pravilih Solskega reda in drugih aktih Sole.

Vzgojni opomini se izrekajo v skladu z 60. f ¢lenom Zakona o osnovni Soli (Ur.list RS, $t. 81/06,
102/07, 107/10, 87/11, 40/2012).

4. POHVALE, PRIZNANIJA, PRIZNANJA Z NAGRADO

Za uspehe pri delu v okviru Sole lahko ucenec ali skupina u¢encev prejme pohvalo razrednika,
priznanje ravnatelja ali priznanje ravnatelja z nagrado, ki jo prejme na predlog oddel¢ne
skupnosti, skupnosti u¢encev sole, ucitelja, oddelénega uciteljskega zbora ali ravnatelja Sole.
Prejme jo lahko za dosezZke iz znanja ali za druge izjemne oblike prostovoljnega dela s sovrstniki
ali pri drugih dejavnostih na Soli .

Pohvala razrednika
Pohvala razrednika je lahko ustna za enkratne, manjSe dosezke ali pisna za dosezke v Solskem
letu.

Priznanje ravnatelja

Priznanje predlaga ravnatelj Sole za ucence ali skupino ucencev, ki so bili s svojim delom
uspesni in so izdatno prispevali k boljSemu pocutju in delu na Soli ter ugledu Sole v Sirsi
skupnosti. Podeli se javno ob koncu Solskega leta na zakljucni prireditvi.

Priznanja lahko ravnatelj podeli u¢encem tudi med Solskim letom.

Priznanje ravnatelja z nagrado

Priznanje z nagrado predlaga ravnatelj Sole. Prejmejo ga ucenci, ki so s svojim uspesnim delom
dosegli priznanja na tekmovanjih, vidne dosezke pri drugih dejavnostih v okviru Sole ali za
druge izjemne oblike prostovoljnega dela s sovrstniki. Podeli se javno ob koncu Solskega leta
na zakljucni prireditvi.

Priznanje Sole z nagrado se lahko podeli tudi u¢encem nizjih razredov za izjemne dosezke na
drzavnem ali mednarodnem nivoju.

Pohvale in priznanja se podeljujejo v skladu s Pravili o nagrajevanju uéencev OS Dekani.
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5. UDELEZBA UCENCEV NA TEKMOVANJIH, NA KATERIH ZASTOPAJO
SOLO

UdeleZba tekmovalcev je prostovoljna. U¢enec mora imeti za udelezbo na tekmovanjih pisno
soglasje starSev ali skrbnikov.

Merila za udelezbo:

® ob koncu ocenjevalnega obdobja ucenec ne sme biti negativno ocenjen,
* ima manj kot pet neopravicenih izostankov,

® mu ni bil izre¢en noben vzgojni ukrep ali opomin,

e spostuje hidni red in pravila $olskega reda OS Dekani.

6. NACINI ZAGOTAVLJANJA VARNOSTI

Sola mora poskrbeti za varnost u¢encev. S tem namenom izvajamo naslednje aktivnosti:

e zagotavljamo varnost v Solskem prostoru (v poslopju Sole in njeni okolici) v skladu z
veljavnimi normativi in standardi,

® varujemo in nadziramo vstopanje v Solo,

® zagotavljamo varstvo vozacev,

e strokovni delavci dezuramo med glavnim odmorom,

e prepovedujemo zapuscanje Solskega prostora v ¢asu pouka (odhajanje v trgovino ...);
za zapustitev Solskih prostorov v ¢asu pouka morajo imeti ucenci pisno dovoljenje
starSev, ki ga pokaZejo dezurnemu ucitelju ob zapustitvi Solskega prostora,

® nadzorujemo vstopanje v avtobuse pri Soli,

e ucenci v podaljSanem bivanju odidejo domov v spremstvu starSev oziroma skrbnikov
(sami le s pisnim privoljenjem starsev),

® obcasno organiziramo vzgojno-izobrazevalno delo v drugih oblikah organiziranega dela
z ucenci (lahko tudi individualno), in sicer znamenom, da se u¢encem zagotovi varnost
ali nemoten pouk,

® jzvajamo razlicne dejavnosti z namenom, da varujemo ucence pred nadlegovanjem,
trpinéenjem, zatiranjem, namernim ponizevanjem, diskriminacijo in nagovarjanjem k
neeti¢nim dejanjem.

Konkretni ukrepi za zagotavljanje varnosti so navedeni v Hidnem redu OS Dekani.
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7. ORGANIZIRANOST UCENCEV

1. Ucenci so organizirani v oddel¢ne skupnosti.

2. Vsaka oddeléna skupnost v mesecu septembru izbere svojega predstavnika — delegata
— v skupnost uéencev $ole. Clani $olske skupnostiizvolijo predsednika $olske skupnosti
ter dva namestnika.

3. Mentorja Solske skupnosti imenuje ravnatelj Sole, izbere ga med pedagoskimi delavci.
Oktobra mentor sklice Solsko skupnost, kjer se izvoli predsednik Solske skupnosti.
Oblikuje se tudi letni program aktivnosti. Doloci se nacin delovanja Solske skupnostiin
pogostost srecevanj. Posredujejo se predlogi, mnenja in pobude predstavnikov
oddel¢ne skupnosti.

4. Predsednik in mentor Solske skupnosti ravnatelja redno seznanjata s potekom
aktivnosti, posredujeta pobude, opazanja, Zelje ... u¢encev. Ob zakljucku Solskega leta
predsednik in mentor napiSeta porocilo o delovanju Solske skupnosti z usmeritvami za
delo v prihodnjem letu. Porocilo posredujeta ravnatelju, ki ga posreduje uciteljskemu
zboru in svetu starSev.

Oddelcna skupnost skupaj z razrednikom:

® obravnava ucni uspeh v oddelku in organizira medsebojno pomoc pri ucenju,
® organizira pomoc soSolcem z razlicnimi tezavami,

® obravnava krsitve pravil,

e oblikuje predloge za pohvale in priznanja,

® organizira razlicne aktivnosti in prireditve ter

® jzvaja druge dogovorjene naloge.

Solska skupnost skupaj z mentorjem:

e zbira pripombe in predloge oddeléne skupnosti v zvezi s poukom in drugimi
dejavnostmi na Soli,

® spremlja uresnicevanje pravic in dolZznosti u¢encev ter opozarja na morebitne krsitve
pravic,

® organizira Solske prireditve in srecanja,

® nacrtuje in organizira skupne akcije, okrogle mize ...,

e predlagaizboljSanje bivalnega okolja in sodeluje pri uresnicitvi idej ter

® jzvaja druge dogovorjene naloge.

Solski parlament

Solski parlament je izvrsilni organ skupnosti u¢encev $ole in ga sestavljajo u¢enci, ki jih izvoli
skupnost ucencev Sole.
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8. OPRAVICEVANJE ODSOTNOSTI

1. Starsi morajo ob vsakem izostanku ucenca 3oli sporoéiti vzrok izostanka. Ce starsi
vzroka izostanka ne sporocijo v petih delovnih dneh od prvega izostanka dalje, jih Sola
obvesti o izostanku ucenca in pozove, da izostanek pojasnijo.

2. Najkasneje v petih delovnih dneh po prihodu ucenca v Solo morajo starsi posredovati
pisno ali osebno opravicilo razredniku.

3. Ucenec lahko izostane od pouka, ne da bi starsi sporocili vzrok izostanka, ¢e njegov
izostanek vnaprej napovejo, vendar ne vec kot pet dni v Solskem letu.

4. Ravnatelj lahko na Zeljo starsev iz opravicljivih razlogov dovoli u¢encu daljsi izostanek
od pouka.

5. O odsotnosti zaradi sodelovanja pri Sportnih, kulturnih in drugih tekmovanjih in
srecanjih, na katerih ucenci sodelujejo v imenu S3ole, razrednik obvesti starse.
Navedene odsotnosti so opravi¢ene. Kadar potekajo omenjene aktivnosti popoldne, so
ucenci prisotni pri pouku. Naslednji dan so opraviceni sprasevanja (razen ce je bilo
predhodno napovedano). Ce se bodo udelezili tekmovanja iz ué¢ne snovi, so na dan
tekmovanja oprosceni tudi ustnega ocenjevanja znanja.

6. Za neopraviten izostanek Stejemo neopraviCeno odsotnost ucenca pri pouku in
dejavnostih obveznega programa.

7. Razrednik o u€encevih neopravicenih izostankih obvesti starse.

9. SODELOVANIJE SOLE PRI ZAGOTAVLJANJU ZDRAVSTVENEGA
VARSTVA UCENCEV

Ucenci imajo pravico do zdravstvenega varstva v skladu s posebnimi predpisi. Osnovna Sola
sodeluje z zdravstvenim domom pri organizaciji izvedbe predpisanih zdravstvenih in
zobozdravstvenih pregledov ter cepljenj v ¢asu osnovnega $olanja. Sola star$e obveida o
zdravstvenih in zobozdravstvenih pregledih, cepljenju in tezavah ali poskodbah v ¢asu bivanja
na Soli.

10. UGOVOR NA IZVAJANJE VZGOJNEGA DELOVANJA SOLE

Ucenec in njegovi starsi lahko pisno podajo ugovor razredniku, Solski svetovalni sluzbi ali
ravnatelju glede vzgojnega delovanja 3ole. Ce ulenec ali stari v 30-ih dneh ne dobijo
odgovora, lahko dajo predlog za indpekcijski nadzor (60. g €len ZoOS Ur. I. 12/07).

13



11. VARSTVO PRAVIC UCENCA

Ce uéenec meni, da so bile kréene njegove pravice iz 1. €lena teh pravil, lahko sam ali njegovi
starsSi glede na vrsto krSitve na to pisno opozorijo razrednika, Solsko svetovalno sluzbo,
ravnatelja ali svet Sole. UCenec oz. starsi imajo pravico, da dobijo odgovor najkasneje 30-ih
dneh od vlozitve opozorila. Ce uéenec ali stari 30-ih dneh ne dobijo odgovora oz. ¢e z njim
niso zadovoljni, lahko dajo pobudo za inSpekcijski nadzor.

Spremembe Pravil Solskega reda Osnovne Sole Dekani je sprejel Svet zavoda Osnovne Sole
Dekani dne 21. 2. 2019. Spremembe pravil se pri¢nejo uporabljati s 1. 9. 2019.

Predsednica sveta zavoda
Petra Miklavic¢

Priloge:
e Pravila o nagrajevanju uéencev OS Dekani
® Vzgojni postopki in ukrepi ob posameznih krsitvah Solskega reda
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